)

2)

3)

4)

Llamado para postulantes

Programa internacional para becarios de la Endocrine

Society (International Scholars Program)

Breve descripcion: La Endocrine Society (www.endo-society.org), ha establecido
un Programa para la seleccion y entrenamiento de becarios que planeen proseguir
una carrera en una institucion académica y que deseen realizar un proyecto de
investigacion. Son elegibles los individuos que hayan completado su entrenamiento
clinico o dos afios de entrenamiento en investigacion después de haber recibido su
MD, Ph.D., DVM,MD/Ph.D. o titulo equivalente. El propdsito del programa es
seleccionar candidatos altamente calificados que deseen tener entrenamiento por un
periodo de 2 a 3 afios en un laboratorio de relieve, dirigido por un miembro de la
Endocrine Society. El entrenamiento va a ser decidido en conjunto, a través de
interacciones entre la Endocrine Society y el investigador principal en ese
laboratorio. Se espera que el candidato retorne a su pais de origen luego de
completado el entrenamiento. Los becarios seran enviados al meeting anual de la
Endocrine Society. Durante el meeting seran entrevistados por los directores de
varios laboratorios y entre las ofertas que se hagan podran elegir el laboratorio mas
apropiado para su entrenamiento. El viaje al meeting y sus costos seran provistos
por la Endocrine Society.

Propésito del programa: La Endocrine Society quiere desarrollar relaciones
estrechas con miembros de Sociedades de Endocrinologia en otros paises. El
International Scholars Program (ISP) es parte de un esfuerzo integrado para facilitar
la colaboracion entre cientificos de todo el mundo. El ISP tiene como objetivo a
largo alcance desarrollar una relaciéon continua entre la Endocrine Society los
becarios para cuando €stos vuelvan a sus paises de origen. Este es un elemento
clave en este plan, seleccionar becarios que mas tarde se transformardn en lideres de
la endocrinologia en sus propios paises.

Aspectos historicos: Este es el sexto afio del ISP. La mayoria de los becarios
lograron una posicidn en el laboratorio de su eleccion. El financiamiento para los
2-3 afos de entrenamiento es provisto por el laboratorio seleccionado.

Detalles especificos:

a. Proceso de presentacion: Es necesario enviar (en inglés): 1) curriculum
vitae, 2) breve descripcion del area de su interés en la investigacion, 3) una
lista de los laboratorios en los que le gustaria trabajar y los nombres de los
investigadores de dichos lugares. La presentacion debera ser enviada antes
del 28 de Enero de 2010. La preseleccion sera realizada por Comité de
Seleccion de la SAEM en base a formacion, experiencia previa, capacidad,
manejo de inglés y compromiso de retornar al pais luego de su periodo de
entrenamiento. Luego del exdmen de los CVs, y previo a la decision final,
habra una entrevista personal con los posibles candidatos.

b. Viaje a San Diego: Los becarios serdn enviados a San Diego, USA a
expensas de la Endocrine Society. Se les proveera de alojamiento en
instalaciones centrales que permitan que todos los becarios de varios paises
puedan conectarse. Se les proveerd un viatico para cubrir los otros gastos
durante el meeting.

c. Tutoria: A cada becario se le proveera un tutor que lo ayudara en la
seleccion de las charlas a asistir y permitird la presentacion de otros
miembros de la Endocrine Society.

d.  Proceso de entrevistas: el servicio de colocacion de la Endocrine Society
(www.endo-society.org/placement) planificara las entrevistas con los
directores de los laboratorios. Este servicio ha estado funcionando en el
meeting anual de la Endocrine Society por mas de 20 afios y esta bien
organizado.

e) Proceso de seleccion: Las posiciones para los becarios seran ofrecidas por
los directores de los laboratorios individualmente y los arreglos para la fecha




de comienzo y el salario sera dispuesto, directamente, por los directores.
Los becarios luego elegirdn cual de las ofertas quieren aceptar.

f) Fecha de comienzo de trabajo: Es reconocido que uno debe planificar con
anticipacion para mudarse y hacer arreglos en la institucion local para el
periodo de entrenamiento. Por ello a los becarios se les dard flexibilidad
para comenzar su estadia en el exterior dentro de un periodo de tres afios.

g) Seguimiento: Se espera que el director del laboratorio de entrenamiento
proveerd ayuda en el desarrollo de la carrera después que el becario vuelva a
su pais de origen. Esto se concretard en forma de provision de consejo,
reactivos, ayuda en la redaccion de pedidos de subsidios, y acuerdos para
colaborar en proyectos de investigacion.

ENVIAR ANTES DEL 28 DE ENERO DE 2010 (TODO EN INGLES)

1) Curriculum Vitae (se adjunta modelo), el que debe incorporar al

final una pequenia nota describiendo qué trabajos de laboratorio sabe

realizar y/o en qué consistio su entrenamiento clinico.

2) Objetivos en relacion al periodo de entrenamiento (resumen del plan

inicial).

2) Lista de investigadores y lugar en el cual desea trabajar.

3) Tres cartas de referencias de tutores, supervisores o directores
(scaneadas en formato jpeg).

4) Certificado acreditando conocimiento de inglés (scaneado en
formato jpeg)

5) Carta de compromiso de retornar al pais luego del periodo de
entrenamiento (solicitar modelo)

ENVIAR APLICACION A: revistaendo@ciudad.com.ar

SOCIEDAD ARGENTINA DE ENDOCRINOLOGIAY METABOLISMO
Contacto: Sra. Nora Klass

MODELO DE CURRICULUM VITAE

Name:
Professional Degree(s):
Date of birth:
Place of birth:
Nationality:
Passport number (Country of issue):
Current Position
Title
Institution
Department/Division
City, State, Country
Address
Full address
e-mail address
Telephone number
Cell phone number
Fax number
RESEARCH AND /OR PROFESSIONAL EXPERIENCE
Type of Research Experience
to obtain Master’s degree
to obtain Ph.D degree
postdoctoral fellowship after MD, MSc or Ph.D.

Describe Current research experience ( one paragraph):

LANGUAGES
Proficiency in foreign languages (English, French, German, Spanish, Other) list the
languages that apply:



Institution and Date of Language Proficiency Tests ( list where applicable):

ACADEMIC OR PROFESSIONAL POSITIONS
AWARDS
FELLOWSHIPS AWARDS
GRANT SUPPORT
SOCIETY MEMBERSHIPS
PUBLICATIONS

Peer Reviewed Publications

Manuscripts submitted

Manuscripts in preparation

Reviews

Book Chapters
ABSTRACTS
Attendance and participation in meetings and activities related to your work
Attendance and participation in research activities at your work or other places.
Participation in Conferences, Symposiums and Round Tables
TITLE OF POTENTIAL RESEARCH PROJECT

Summary of the plan for the potential research project ( one full page)
SUGGESTED STARTING DATES FOR TRAINING PERIOD
NAME OF CURRENT ADVISOR
NAMES OF THREE INDIVIDUAL TO WRITE LETTERS OF RECOMMENDATION

Signature :



